
勞基法修正前後特休假比較：( 106 年 01 月 01 日起生效 ) 

年  資 勞基修正前天數 勞基修正後天數 備 註 

滿半年 0 天 ３天  

滿１年 ７天 ７天  

滿２年 ７天 １０天  

滿３年 １０天 １４天  

滿４年 １０天 １４天  

滿５年 １４天 １５天  

滿６年 １４天 １５天  

滿７年 １４天 １５天  

滿８年 １４天 １５天  

滿９年 １４天 １５天  

滿１０年 １５天 １６天  

滿１１年 １６天 １７天  

滿１２年 １７天 １８天  

滿１３年 １８天 １９天  

滿１４年 １９天 ２０天  

滿１５年 ２０天 ２１天  

滿１６年 ２１天 ２２天  
滿１７年 ２２天 ２３天  
滿１８年 ２３天 ２４天  
滿１９年 ２４天 ２５天  
滿２０年 ２５天 ２６天  
滿２１年 ２６天 ２７天  
滿２２年 ２７天 ２８天  
滿２３年 ２８天 ２９天  
滿２４年 ２９天 ３０天  
滿２５年 ３０天 ３０天  
滿２６年 ３０天 ３０天  
滿２７年 ３０天 ３０天  
滿２８年 ３０天 ３０天  
滿２９年 ３０天 ３０天  
滿３０年 ３０天 ３０天  

 


